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Tourismusentwicklung 2025

Stand: Januar bis August 2025
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Touristische Kennzahlen
Ostseekiiste Mecklenburg
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Reiseregionen in MV

-
=
@
)
@
=
@
vl
t
m
=
m
(=8
(]
]
=
W}
nl
4
3
w
=)
e

i
(]

MV mit leichtem
Zuwachs 2025

Gewerbliche Ubernachtungen
Januar bis August 2025 absolut und
ggl. Vergleichszeitraum 2024 in %

+1,8%

MV
Inland +1,5%
Ausland +0,7%

Quelle: dwif 2025, Daten Statistisches Bundesamt

-0,7%

+1,5%

+1,9%

Vergnderung UN
Jan - Aug 2025 ggii. 2024 (in %)
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Betriebe in MV
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Autarke Unterkunftsformen mit groRem Marktanteil

Camping mit hoher Bedeutung und Kapazitatsausbau

Vergleich der Schlafgelegenheiten Marktanteil Betriebstypen 2024
2024 ggu. 2019 aninsgesamt (in %)

Camping
+4,49

Hotellerie
-1,4%
Gruppenunterkiinfte

-13,4%

o

45 -

26,8

Vorsorge-/Rehakliniken

+8,2%

Quelle: dwif 2025, Daten Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern

20
dwif 2
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Vorstandsarbeit 2025

13 Vorstandsmitglieder

5 Sitzungen
15 Stunden Sitzung
56 Tagesordnungspunkte
51 Seiten Bericht der Geschaftsstelle

293 Prasentationsfolien




MV-Tourismus GmbH
Sonderoffnungszeiten
Ferienwohnungsregeln

Tourismusverband Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Tourismusstrukturen
Landesarbeitsgemeinschaft Tourismus
Gesprache Landtagsfraktionen

Destinationsbildungsprozess

Partnerschaften

Tourismuspolistische Themen

Tourismusgesetz

Strategische Entwicklung

Treiber der KUSTEN KARTE

Interessensvertretung
Raumentwicklungsplane
Seebruckenforderung

Dialogtour




Markenpositionierung Ostseekiste

Ostseekiiste Mecklenburg
Zweite Heimat am Meer

AL

B ) o 4 o ) [
= 3 sitionierung Zweitg Heimat am Meer ergeben smh drei A;,nchtungen —
S die Entwicklung von Ma enerlebnissen und Kommunikation: R e
§ - Strandheimat auf Zeit Neue Wege und Land am Meer
An Stranden mit Badekultur-Geschichte Wir kommen rauf in das Land am Meer,
‘geben wir den Stress der letzten Monate wie um runterzukommen und Neues zu ¢
einen Mantel an der Garderobe ab. erfahren. Alte Geschichten werdenim MV
ol faen. = Und holen ihn spater bewusst nicht mehrab.  Landesinneren neu gedacht und erzahlt.  ~ = ‘ tut gut.
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VMO-Marketing 2025 >

Kurzfristige Specials
Aktions- Maximale Aufmerksamkeit durch exklusive,
kommunikation saisonale oder thematische Aktionen

Kampagnenbeteiligung
Gezielte, groB angelegte MaBBnahmen zur

Kampagnen-
kommunikation starkeren Reichweite und Sichtbarkeit

Kommunikatives Grundrauschen

Basiskommunikation Stetige Prasenz und allgemeine
Imagekommunikation der Region

MV

tut gut.
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VMO-Marketing 2025

Basiskommunikation

Uber 2,5 Mio. Seitenaufrufe auf ostseeferien.de
15.800 Follower auf Instagram & Facebook,
Gesamtaufrufe 2025: ca. 2,2 Mio.

Vertrieb des Urlaubsmagazins

Metropolregion Hamburg: #einfachmalraus

tut gut.
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VMO-Marketing 2025

Kampagnenkommunikation / Online

Nebensaisonkampagnen im Frihling, Herbst & Winter
. Webseite

Reichweite: 92.000 Impressionen & 10.500 Anzeigenklicks
. Social-Media-Kanale

Post zu den Kampagnenthemen etc.

~Ein Tagin ...”
Beitrage & Reels in den Social-Media-Kanalen
und auf der Webseite

Reichweite: 160.000 erreichte Konten

< Beitrage
ostseekueste.mecklenburg

Q" ostseekueste.mecklenburg und urlaubs... «+*

e -EmT - -
Kh%gf%egw kel

https://www.instagram.com/p/DPypimECF4U/?img index=1

tut gut.
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https://www.instagram.com/p/DPypimECF4U/?img_index=1

VMO-Marketing 2025

Kampagnenkommunikation / Presse

15 VMO-Pressemitteilungen & 3 DJD-Pressemitteilungen,

Gesamtreichweite: ca. 5 Mio.

4 Anzeigenkooperationen, Gesamtauflage: 550.000

Gruppenpressereise 18. - 21. September 2025
6 Journalisten aus Stiddeutschland & Osterreich

3 Stationen: Graal-Muritz, Bad Doberan, Kihlungsborn

Kultrarik

Mehr als nur Fischbrotchen

Sy —

MV
tut gut.
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VMO-Marketing 2025

Aktionskommunikation

MV-Kampagne 2025: Workation auf der Insel Poel

Artikel auf auf-nach-mv.de, reisenexclusiv.com,
wetteronline.de, entdecke-deutschland.de
—> Seitenaufrufe gesamt (bis Mitte November): 548.000

Medienkooperation Berliner Tagesspiegel, Auflage: 102.895
Medienkooperation Die Zeit — Reisespecial, Auflage: 505.404

Wer Lust hat auf einen
herbstlichen Kurzurlaub,
ist in Mecklenburg-
Vorpommern genau richtig.

\ P
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— Heimat auf Zeit: Wohlfiihl-Workation auf der Insel Poe

S =
: Phil
b et s Poeldie perfekte Workation. Zwischen  und ist
Bt iy
-

© OSTSEEKUSTE MECKLENBURG

Arbeiten, wo ands ipp auf der Insel
Poel den perfekten Ort fiir seine Workation. Umgeben von Ostseeluft, Natur und
stabilem WLAN treibt 3

neue Kraft. Mahr Infos zur Wohlfahl-Workation:

Working-Space i i
8-Spa

Joggen am Strand In Gollwitz
auf der Insel Poel

Wohlfiihl-
Workation auf
der Insel Poel

Arbeiten, wo andere Urlaub ma-
chen: Softwareentwickler Philipp
erlebt auf der Insel Poel die per-
fekte Workation: Ostseeluft, Na-
tur und schnelles WLAN. Hier ar-
beitet er und tankt gleichzeitig
neue Energie. Fir ihn ist joggen
am Strand der perfekte Start in
denTag. Der Hamburger hat sich
ein Ferienhaus gemietet, um ein
wichtiges Projekt abzuschlieen.
Fir ihn ist es die perfekte Sym-
biose aus Erreichbarkeit, Netz-
werk-Optionen und Erholung. Die
Insel liegt gut erreichbar per Zug
oder Auto, rund zehn Kilometer
nérdlich von Wismar. Poel ist
Uberschaubar mit kleinen Orten
und vielen Stranden. Die Erreich-
barkeit und Nahe zur gréleren
Stadt waren fir Philipp ebenfalls
wichtige Kriterien flr die Wahl
seines Workation-Orts und am
Feierabend schnappt sich der
Kitesurfer bei gutem Wind sein
Board und radelt zum Strand.

MV

tut gut.
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VMO-Marketing 2025

* YouTube-Video 16:9 bis heute: 1,28 Mio. Views, durchschnittl. Viewtime: 96,4 % (!)

https://www.youtube.com/watch?v=PN4yM97ixyU

g


https://www.youtube.com/watch?v=PN4yM97ixyU

Betrieb KUSTEN KARTE

* Ostseebad Kiuhlungsborn

* Heilbad Bad Doberan-Heiligendamm
* Ostseebad Rerik

» Ostseebad Nienhagen

» Ostseebad Bdrgerende-Rethwisch

« Tourismusort Wittenbeck

« Tourismusort Steffenshagen

» Tourismusort Bastorf

« Tourismusort Kropelin

v" EinfUhrung der digitalen Gastekarte in den 9 Orten der Region
v Weitere Harmonisierung der Kurabgabesatzungen

> Antrag zur Anerkennung als Tourismusregion K -~

tut gut.
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etrieb KUSTEN KARTE

Anbindung von insg. 35 Leistungspartnern, u. a. Wonnemar Wismar, Bernsteinreiter,
Vogelpark Marlow, Doberaner Munster, Wildpark MV, phanTechnikum ...

Erstellung gemeinsamer Flyer, Auflage: 50.000 Exemplare

Wismar Rerik. Bad Doberan Bad Doberan

WONNEMAR Erlebnisbad Erlebnisgolf Rerik Miinster Bad E:g'!":;a:" inreif

i " oot A Erleben Sie die Region M Kisros ams enaten e atiecre - : psvn At o KUSTENGUIDE
igolfd 3 muenster-doberan de bernsteinreiterde

Wilkommen  Voise Urlubaregion 5

ﬁ

Kaston Karta

. & nutzung, und sammeln Urlaubserinnerungen bei
mit der KUSTEN KARTE unserefv.amuspannem — auch dber die Reglon der

KUSTEN KARTE hinaus.

Rerik Kahlungsborn

Warnemiinde Rostock & Wismar Cardhr: 925178101
Oceanblue Watersports KiiBo Bricks FELSHELDEN GALERIA e E
den Verleih P ‘ganztigig 2um Early-Bird-Preis Rabatt auf den Einkauf
von Austiistung Freles Bauen* Klettern vieler Marken
oceanbluewatersportsde kuebo-bricks de felshelden de galeriade

KUSTEN
KARTE

Schwaan Gistrow

Kihlungsborn Krdpelin

Kii.Bo.La Freizeitpark Hubelzauber . Kunstmuseum Schwaan Wildpark-MV

vergiinstigter Eintritt Keramik - Kunst - Studio Kostenfreler Eintrittfiirdie2. Person  Rabatt auf die Tageskarte
Rabatt auf den Keramikiurs Kohlungsborn _ eligen- Mariow o bei Kauf vor Ort

.
Borgerends- Monchhagen

hubelzauberde
- —— Rethwisch

- .
Bamport | Wittenbeck
. ®8ad

Steffenshagen  Doberan

.
Kropelin

Bad Doberan Bad Doberan Sm:m" Maénchhagen Marlow
Stadt- und Ba | MANNERHOBBY Vogelpark Marlow
Eintritt kostenfrel Rabatt auf Einzel- & ErmaRigung auf Preisnachlass auf
Mehrfachfahrten Fuhrungen und Produkte - dieTageskarte
%

Willkommen an der Ostsee —
Ihre Karte. Ihre App. lhr Urlaub.

MV

tut gut.
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Betrieb KUSTEN KARTE

Digitalstrategie Social Media 2025
« 13 Reels nach Inhouse-Content-Produktion

« Bewerbung durch MetaAds
* Gesamtreichweite: 366.000

tut gut.
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https://www.instagram.com/p/DL7iG-mvAFL/
https://www.instagram.com/p/DL7iG-mvAFL/
https://www.instagram.com/p/DL7iG-mvAFL/

Branchentreff

Betriebgistekartenplattform B2B-Newsletter

Instagram Westmecklenburg veries

Netzwerkarbeit

wasooractve T\ 1 o~ 1 "
i) 1@ 1TalStrategle
#einfachmalraus refen - Urlaubsmagazin afengortstag

Veranstaltungsleiter

Destinationsmarketing s

. . GUIDE
Pressezuarl?_?gﬁgginN ebensalson kam pagne MV—Kampagne

Kampaghenmarketing

' Markenpositionierun
Pressereisen Facabook « P g

“Pressemitteilungen::

Gastebefragung ostseeferien.de MarkterschlieRung

Sandburgenwettbewerb
internationale SOCialBUCh haltu ng

Marktbearbeitung _ Urlaubsmarke
Metropolregion  Marketingausschuss

Hamburg . K tOff
Media™""




Aktuelle Informationen finden Sie in unserem Newsletter!

Jetzt abonnieren:
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Jahresabschluss 2024

Jahresergebnisse

150.000 €
100.000 €

50.000 €

. L

2021 2023 2024

-50.000 €
-100.000 €

-150.000 €




Jahresabschluss 2024

Personalkosten
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Jahresabschluss 2024

Drittmittel
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M Beitrage M Erlose MV
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Jahresabschluss 2024

Fordermittel

450.000 €
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350.000 €

300.000 €

250,000 €

200,000 €

150.000 £

100.000 €

S0.000 €

0o£
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2024




Jahresabschluss 2024

Umsatzerlose

Konto Bezeichnung
4411 4 Gastekartenplattform

sonstige betriebliche Ertrage

Konto Bezeichnung

4830 1 Projektm. Modellregion Ostseekiiste Meckl
4830 2 Personalforderung SEM-Projekt Digit.
4830 3 Leitprojekt Metropolregion Hamburg

verschiedene betriebliche Kosten

Konto Bezeichnung

6304 2 Projekt-NK Leitprojekt Metropolregion HH
6304 3 Forderprojekt Modellregion

5304 5 Betrieb Gastekartenplattform

6304 6 Kooperation Landkreis Rostock

Geschaftsjahr
Euro

143.5568,78

Geschaftsjahr
Euro

30.097.,57
7.29415
0,00

Geschaftsjahr
Euro

0,00

0,00
140.787,27
42.150,00

Vonahr
Euro

0,00

Vonahr
Euro

80.777,06
13.549 27
66.000,45

Vonahr
Euro

33,522 10
82.328.91
0,00
0,00

.MV— .
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Jahresabschluss 2024

Liquiditat
Geschaftsjahr
Konto Bezeichnung Euro
Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks
1600 0 Kasse 118,92
1800 0 Ostseesparkasse Rostock 505001993 326.125,19
1810 0 OSPA 201041855 Tagesgeld 35.749,54
361.993,65

Vorjahr
Euro

44 45
106.051,92
35.429 57
141.525,94

MV

tut gut.
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Jahresabschluss 2024

Ich schlage der Mitgliederversammlung vor, den
vorliegenden Jahresabschluss 2024 zu bestatigen.
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Satzungsanderung '

Satzung vom 07.12.2022 NEU: Satzung vom 03.12.2025

§ 11 Der Vorstand § 11 Der Vorstand

1. Die Landrate/innen der im Verband als Mitglied 1. Die Landrate/innen der im Verband als Mitglied
vertretenen Landkreise sowie die vertretenen Landkreise sowie die
Oberbirgermeister/innen der im Verband als Oberbirgermeister/innen der im Verband als
Mitglied vertretenen kreisfreien Stadte konnen durch Mitglied vertretenen kreisfreien Stadte sowie ein/e
Beschluss des Vorstandes als Vorstandsmitglied namentlich zu benennende/r Stellvertreter/in
berufen werden. Die Berufung erfolgt fir die jeweils kdnnen durch Beschluss des Vorstandes als
laufende Wahlperiode. Vorstandsmitglied berufen werden. Die Berufung

erfolgt fir die jeweils laufende Wahlperiode.




Satzungsanderung

Satzung vom 07.12.2022 NEU: Satzung vom 03.12.2025

§ 21 Inkrafttreten § 21 Inkrafttreten

Die Satzung in der vorstehenden Fassung ist Die Satzung in der vorstehenden Fassung ist durch die
durch die Mitglieder des Verbandes Mitglieder des Verbandes Mecklenburgischer
Mecklenburgischer Ostseebader e. V. mit Ostseebader e. V. mit Datum vom 03.12.2025

Datum vom 07.12.2022 beschlossen worden. beschlossen worden. Sie tritt am Tage der

Sie tritt am Tage der Beschlussfassung in Kraft.  Beschlussfassung in Kraft.

MV

tut gut.
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Satzungsanderung

Ich schlage der Mitgliederversammlung vor, die
vorgestellte Satzungsanderung zu bestatigen.
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Marketingausschuss 2025

10 Marketingausschussmitglieder

4 Sitzungen
10 Stunden Sitzung
29 Tagesordnungspunkte

218 Prasentationsfolien

MV

tut gut.
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Arbeitsplan 2026

~_ #einfachmalraus
Digitalstrategieinstagram

Facebook SOCiIal Mediauisicenesamming
Treffen Veranstaltungsleiter

Zusammenar beit MV-Tourismus GmbH

Blogger N ebensalson ka m pag neMarkterschlieBung

Sa nd bU rgenwettbewerbgreeggeeguarbeiten
internationale Marktbearbeitung

unale Zusammenar|

Destinationismarketing
Destinationsmanagement

KI-Clu

Betrieb Gastekartenplattform

KUSTEN GUIDE E-Papere  Metropolregion Hamburg e . e Y T b
s2eNewsete] oUFiSMUSPOIitiK oprue

; 1 1 Content-Produktion
el ressemitteilungen, fie e

KUSTEN karTEUrlaubsmagazin

Urlaubsmarke 0 Q1S eefe” en. de
MeteAdsPressereisen

Branchentreff Westmecklenburg
Netzwerkarbeit




VMO-Marketing 2026 !

Kurzfristige Specials
Aktions- Maximale Aufmerksamkeit durch exklusive,
kommunikation saisonale oder thematische Aktionen

Kampagnenbeteiligung
Gezielte, groB angelegte MaBBnahmen zur

Kampagnen-
kommunikation starkeren Reichweite und Sichtbarkeit

Kommunikatives Grundrauschen

Basiskommunikation Stetige Prasenz und allgemeine
Imagekommunikation der Region

MV

tut gut.
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VMO-Marketing 2026

Basiskommunikation

Urlaubsmagazin 2026/2027

* Erscheinung im Januar 2026

* Vertrieb Uber Postversand und
Bestellfunktion auf ostseeferien.de und
verschiedenen Vertriebsplattformen

* Auslage in den Orten der Region

* NEU: Ausgabe & Vertrieb als E-Paper

2026/2027

Ostseekiiste

Urlaub in Mecklenburg

ostseeferien.de

T

tut gut.
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VMO-Marketing 2026

Basiskommunikation

Presse- & Offentlichkeitsarbeit

» B2B-Pressearbeit Uiber Verbandsmitteilungen & Newsletter

« B2C-Pressemitteilungen nach Themen, Anlassen & Abfragen
* Entwicklung individueller Bloggerreisen

« Unterstltzung individueller Pressereisen auf Anfrage

- Ortsbesuche im Januar 2026 / gemeinsame Themenauswabhl

.

e . B
,}.
MV

tut gut.
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VMO-Marketing 2026

Kampagnenkommunikation

Sehnsuchtsort
. . Ostreckivste =
Buchung von EinzelmaBnahmen oder im Paket

* Kooperationen DJD-Pressemitteilungen

« Anzeigenkooperationen / Advertorials =
(Tagesspiegel, LAND&MEER, seasideMagazin ...) e

GEEasss g e =
* Durchflihrung Gruppenpressereise im Herbst 2026, L TR et

mogliche Stationen: Insel Poel, Wismar, Boltenhagen SOMMER

AN DER OSTSEE

MV

tut gut.
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Online-Marketing 2026 '

Kanale & Medienauswahl

Website: ostseeferien.de —> Tiefe, Sichtbarkeit, Verweildauer
outdooractive: Ostseeklste Mecklenburg - Tourenspeicher

Facebook: Ostseeklste Mecklenburg - Communitybuilding und Reichweite
Instagram: Ostseeklste.Mecklenburg - Emotion, Markenbindung
B2C-Newsletter t.b.d. - Impulse zur Buchung

Zielsetzung und Erfolgsmessung

« Gesteigerte Markenbekanntheit durch 5 % mehr Follower auf Facebook und 10 % Instagram
» Gesteigerter organischer Traffic auf der Website um 10 % im Vergleich zum Vorjahr
 Steigerung durch Paid-Traffic mit 2 Nebensaisonkampagnen

MV

tut gut.

Mecklenburg-Vorpommern




Online-Marketing 2026

Content- & MaBnahmenplanung

Wie kommen wir zu unseren Zielen?
- Content-Marketing

Unsere Marke steht flr: Freiraum

Kernbotschaft: Hier finde ich eine Zweite Heimat am Meer.
Story-Archetypen: Strandheimat auf Zeit, Wege ans Meer, Stadte am Meer

Unsere Grundsitze fiir Content
1. Eigene authentisch aufbereitete Inhalte

2. Touristisches Angebot und Basisinformationen vermitteln

3. Mutig werden und uns von anderen abheben
g MV_I

tut gut.
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Online-Marketing 2026

Basiskommunikation

Webseite: Monat Fokus-Thema

» redaktioneller Artikel zum Januar Mental Health
monatlichen Fokusthema Februar Kultur

Marz Naturerwachen
April Garten und Kunst
Mai Outdoor-Aktivitaten

ﬁéﬁiﬁl‘#éﬁig Juni Spielplatz-Special

R e Juli Maritimes Flair

st August 2. Reihe-Geheimtipps
September Kulinarikwochen
Oktober Guts- und Herrenhauser
November Vorweihnachtszeit
Dezember Slow-Winter-Vacation




Online-Marketing 2026

Basiskommunikation

Social Media:

« 2 wochentliche Posts
Storytelling-Format fur alle Mitgliedsorte
anlassbezogene Veranstaltungsuberblicke
Verlosungen und Kooperationen mit Anbietern
zu den monatlichen Fokus-Themen

* Instagram-Story
Repost von User Generated Content




Online-Marketing 2026

Kampagnenkommunikation

Die passende Unterkunft finden

Detailseite auf ostseeferien.de A : R

. . . = - IVI"eckIenb-urgisc‘I;e
* U b ersic htS I | Ste N . P : o s Bdderbahn Molli

Mev erfabren

« Bild-Teaser auf Themenseiten =

« Startseiten-Teaser - L

Redaktionell eingebundene Verlinkung

« Themen-Partner im Monatsartikel

Instagram und Facebook e e
[ SSaas ——

e Karussell-Post
 Reel

tut gut.
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VMO-Marketing 2026

Kampagnenkommunikation

Nebensaisonkampagnen:

« Frihling: Leitmotiv ,Zeit flr DrauBen”

Zeitraum: 01.01.2026 bis 31.05.2026

 Herbst/Winter: Leitmotiv ,Kultur & Genuss”
Zeitraum: 01.09.2026 bis 31.01.2027

- Akquiseunterlagen folgen bis Mitte Dezember

MV

tut gut.
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Haushaltsplan 2026

Betriebseinnahmen

Plan Gesamt

vorauss.

Ergebnis zum

Plan Gesamt

2026 in € 31.12.2025 2025in€
gesamt in € brutto
Gewinnvortrag 38.000,00 105.000,00 105.000,00
Ubertrag Géstekartenplattform 2.000,00
Mitgliedsbeitrége 185.400,00 184.654,85 185.010,95
Kommunikation und Vertrieb -
Urlaubsmagazin Ostseekiliste Mecklenburg 30.000,00 11.626,00 10.626,00
Kampagnenmarketing VMO 24.000,00 25.065,00 44.000,00
Online -
ostseeferien - Marketing/Kampagnen 8.000,00 7.020,00 8.500,00
Destinationsmanagement -
Betrieb Géstekartenplattform 137.621,33 148.771,37 137.621,00
DMO-Prozess (75%) 45.115,56 -
Projekte -
Saisonauftakt 2.500,00 2.170,50 1.500,00
Kunst Offen, Férdermittel Partner 5.750,00 8.775,00 5.100,00
KunstOffen, Beteiligung Kunstler 5.250,00 5.463,18 5.500,00
Porto 200,00 214,50 150,00
Sonstige Ertrage - 6,73
Erhaltene/Gewahrte Skonti - 28,60
Summe Betriebseinnahmen 483.836,89 € 498.795,73 € 503.007,95 €




Haushaltsplan 2026

Plan Gesamt

vorauss. Ergebnis

Plan Gesamt

Betriebsausgaben 2026 in € Zum 31..12.2{}25 2025 in €
gesamt in € brutto
Miete
Mutzungsentgelt "Haus des Tourismus” 9.500,00 9.283.76 9.130,00
Miete Prospektlager 850,00 845,32 610,00
Reinigung - 3,82
Miete Kopierer 610.00 603,60 785,00
Wersicherungen/Beitrage
Versicherungen 1.023.00 1.022,50 1.023.00
Autoversicherung 1.540.00 1.250,00 1.251.05
Mitgliedsbeitrag TNV 1.340.80 1.340,80 1.340.80
Rundfunkgebihren/GEMAJ/Beitrage 85,00 BaAT 84,00
KSK 115,00 - 164,00
Fahrzeugkosten {ohne Steuer)
Laufende Fahrzeug-Betriebskosten 1.050,00 1.013.75 750,00
Fahrzeug-Reparaturen 700,00 661,21
Personalaufwand
Gehalter 126.521,82 164.600,42 207.054,78
Gesetzliche Sozialaufwendungen 23.100,02 39.516,03 37.000,00
Beitrdge zur Berufsgenossenschaft 700,00 646,53 800,00
Freiwillige Soziale Aufwendungen 150,00 120,00 200,00
Werbe-/Reisekosten
Geschenke abzugsfihig 100,00 23,50 100,00
Bewirtungskosten 500,00 126.00 500,00
Aufmerksamkeiten 50,00 6,69
Reisekosten Ubernachtungsaufwand 500.00 611,59 700,00
Reisekosten Fahrtkosten 760.00 767,51 600.00
Reisekosten Verpflagungsmehraufwand 250.00 126,00 600.00
Kilometergelderstattung 1.500,00 1.386.60 1.000,00




Haushaltsplan 2026

Betriebsausgaben

Plan Gesamt

vorauss. Ergebnis
zum 31.12.2025

Plan Gesamt

2026 in € gesamt in € brutto 2025 in €

Weiterbildung 3.000,00
Abschreibungen

Abschreibungen auf Sachanlagen 5.225.00 5.234.16 375,00
Reparatur/instandhaltung

Wartungskosten fiir Hard- und Software 2.500,00 1.488.73 2.500.00
Porto 2.720,00 2.578,42 3.000,00
Telefon 1.120,00 1.116,75 2.340.00
Internet

Microsoft Teams Jahresgebiihr 1.000,00 - 1.007.45

Hostinggebihren 726,00 728,08 6E6,00

Firewall & Backup Telefonanlage 1.820,00 1.876,29 1.006,80

Zugang ChatGPT plus 330,00 - -

Jahreslizenz Canva 110,00
Biiroausstattung

Birobedarf/Birotechnik 2.500,00 1.206,59 4.500,00
Zeitschrften, Bilicher 520,00 508,06 450,00
Mebenkosten des Geldverkehrs 135.00 130,30 200,00
Weranstaltungen 5.000,00 8.647.44 10.000,00
Rechts- u. Beratungskosten 300,00 926,71

Buchfilhrungskosten 5.015,00 5.057.07 4.800.00

Gehaltsabrechnung/Beratung 1.600,00 1.651,14 2.350.00

Jahresabschluss 2.500,00 2.500,00 2.500,00
sonstige Ausgaben - 33,68
Summe Sach- und Personalaufwand 213.076,64 € 257.628,27 € 299.457,87 €




Haushaltsplan 2026

Plan Gesamt

vorauss. Ergebnis
zum 31.12.2025

Plan Gesamt

Betriebsausgaben 2026 in € : 2025in €
gesamt in € brutto

Destinationsmanagement
Betrieb Gastekartenplattform

Lizenzgebihren 76.800,00 86.800,00 76.800,00

Fersonalaufwand 38225 88 4198979 45 279 37

Gesetzliche Sozialaufwendungen 694910 -

Weiterentwicklung Gastekarte 15.646,36 17.335,63 15.541 63
Kooperation Landkreis Rostock (Férdermittel) - 2859 28
Fardermittel/ DMO-Prozess (100 %)

Personalaufwand 4077567 -

Gesetzliche Sozialaufwendungen 9.378.40 -

Sachkosten 10.000,00 -

Summe Destinationsmanagement 197.775,40 € 148.984,70 € 137.621,00 €

MV

tut gut.
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Haushaltsplan 2026

Betriebsausgaben

Plan Gesamt

vorauss. Ergebnis

zum 31.12.2025

Plan Gesamt

2026 in € TG 2025 in €
Destinationsmarketing
Medien- und Offentlichkeitsarbeit
PR-Poal - - 600,00
VMO-Newsletter 360,00 317,33 300,00
Pressereisen 20.000,00 13.111,76 6.000,00
Kommunikation und Vertrieb -
Urlaubsmagazin Produktion 11.500,00 -
Urlaubsmagazin Vertrieb 5.000,00
Kampagnenmarketing VIO 10.500,00 16.564.00 34.000,00
Online -
ostseeferien - SM-Marketing 3.000,00 1.332,08 3.000,00
ostseeferien - Displaywerbung 4.000,00 4.093,86 4.000,00
ostseeferien - Dienstleistungsvertrag 223400 2.211,84 221184
ostseeferien - externe Dienstleistungen 416,00 - 500,00
outdooractive - Lizenzgebihren 1.840,00 - 182520
Internationale Marktbearbeitung -
Beteiligung Marktpool TMV Alpenlander - 1.785,00 3.000,00
Marktbearbeitung Alpenlander VMO 4.000,00
Projekte - -
KunstOffen 4.000,00 368122 4.000,00
Saisonauftakt 2.500,00 2.544 32 2.000,00
Ausbau Bildarchiv 1.000,00 535,50 1.500,00
Summe Destinationsmarketing 70.350,00 € 46.176,91 € 62.937,04€
Summe Betriebsausgaben 481.202,05 € 452.789.88 € 500.015,81 €
Ergebnis 2.634,84 € 46.005,85 € 299204 €
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Wahl der Rechnungspriifer

Zur Wahl stehen:
e Florian Hauenstein, Landkreis Rostock

e Anja Lindemann, Stadt Krdpelin
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Wahl der Wahlkommission

Zur Wahl stehen:
e Anett Bierholz, VMO-Geschaftsstelle
e Adelheid Gafke, VMO-Geschaftsstelle

¢ Janine Rehman, Ostseebad Insel Poel
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Wir danken ...
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Wir danken ...




Wahl des Vorstandes

Der Vorstand, setzt sich, vorbehaltlich der gemaf § 11, Absatz 1 berufenen Mitglieder, aus mindestens 10 und maximal 13 Mitgliedern
zusammen.

Gewahlt wird in der vorgetragenen Reihenfolge.
§ 7 der Satzung

(4) In der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder stimmberechtigt. Das Stimmrecht nehmen ihre gesetzlichen oder bevollmachtigten
Vertreter*innen wahr.

(5) Alle Ostseebader haben 3 Stimmen, Kreise, kreisfreie Stadte, grol3e kreisangehdrige Stadte haben 2 Stimmen, alle weiteren
ordentlichen Mitglieder haben eine Stimme

(7) Stimmrechtsubertragungen sind zulassig. Sie sind schriftlich nachzuweisen. Die Stimmen eines stimmberechtigten Mitglieds kdnnen nur
auf ein anderes stimmberechtigtes Mitglied Ubertragen werden.

Gewabhlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Ist diese Stimmzahl nicht erreicht worden, so findet eine
Stichwahl zwischen den Kandidaten und Kandidatinnen statt, welche die héchsten Stimmzahlen auf sich vereinigen konnten. Gewahlt ist
die- oder derjenige, die oder der die meisten gultigen Stimmen erhalt; bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das von der Vorsitzenden der
Wahlkommission zu ziehende Los.

Ungultig sind Stimmen, wenn:

» der Stimmzettel keine Kennzeichnung enthalt oder der Stimmzettel den Willen des Wahlers oder der Wahlerin nicht zweifelsfrei
erkennen lasst oder der Stimmzettel einen Zusatz oder Vorbehalt enthalt oder ein anderer als der ausgegebene Stimmzettel
verwandt wird oder auf einen Kandidaten oder eine Kandidatin eine Kumulierung der Stimmen erfolgt

Liegen mehr Wahlvorschlage als Vorstandssitze vor, muss in geheimer Wahl gewahlt werden.

Auf Antrag eines ordentlichen Mitgliedes sind die Wahlen geheim durchzufuhren.



Neuwahl des Vorstandes

Zur Wahl stehen:

* Dr. Roland Finke, Landkreis Nordwestmecklenburg

« Christian Fink, Landkreis Rostock

+ Sibylle Donath, Hansestadt Wismar

* Markus Frick, Ostseebad Insel Poel

* Dr. Benita Chelvier, Ostseeheilbad Graal-Muritz

* Thomas Gutteck, Stadt Kropelin

* Marko Porm, Gemeinde Bastorf

» Anneke Jensema, Ostsee Koje 47

* Brigitte Bullerjahn, Tourismusverein Schweriner Seenland e. V.
« Marianna Just, Ostseebad Kihlungsborn

* Marina Guliev, Ostseebad Boltenhagen




Vorstellung der neuen Kandidatinnen

Marina Guliev, Ostseebad Boltenhagen

Marianna Just, Ostseebad Kuihlungsborn




Neuwahl des Vorstandes

Zur Wahl stehen:

* Dr. Roland Finke, Landkreis Nordwestmecklenburg

« Christian Fink, Landkreis Rostock

+ Sibylle Donath, Hansestadt Wismar

* Markus Frick, Ostseebad Insel Poel

* Dr. Benita Chelvier, Ostseeheilbad Graal-Muritz

* Thomas Gutteck, Stadt Kropelin

* Marko Porm, Gemeinde Bastorf

» Anneke Jensema, Ostsee Koje 47

* Brigitte Bullerjahn, Tourismusverein Schweriner Seenland e. V.
« Marianna Just, Ostseebad Kihlungsborn

* Marina Guliev, Ostseebad Boltenhagen




Konstitution

des neuen Vorstandes




Wir wiinschen eine schone Adventszeit,
ein besinnliches Weihnachtsfest und
elnen guten Start in das Jahr 2026.




Wir wiinschen einen guten Appetit!

Hotelfihrung ,ALLES PALETTI"
13.15 Uhr

Treffpunkt: Festscheune
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